LRROEQT

PROGRAMME DE FORMATION
EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION

Objectifs pédagogiques :

La formation EPI (Equipier de Premiére Intervention) a plusieurs objectifs :

e Etre capable de donner I'alerte rapidement

e Utiliser les moyens de premiere intervention pour faire face a un feu

e Connaissance du signal d’alarme, des cheminements et de la conduite a tenir pour mener a
bien une évacuation.

e Désignation du personnel, connaissance de leurs missions, des techniques et des consignes
de sécurité

e Role des Guide-files, Serres-files et du Responsable

Durée :
e 7h/1jour

Prérequis :

e Aucune connaissance. Savoir lire, écrire et parler le frangais. Comprendre les instructions
de sécurité

Public visé :

e Formation destinée au personnel désigné par le chef d’établissement. Accessibilité aux personnes
handicapées*
e Groupe : 12 stagiaires maximum
Accessibilité* :

Proest Formation Conseil s'engage pour faciliter I'accessibilité de ses formations. Prenez contact
avec le référent handicap du centre qui étudiera votre situation et les possibilités d’acces.

e Délai d’acces : selon le planning
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Contenu :

La formation EPI (Equipier de Premiere Intervention) comporte 19 points :

e Laréglementation

e Conséquences et causes d’un incendie dans la société

e Letriangle dufeu

e Moyens d’alerte

e Déclenchement de I'alarme

e Les modes de propagations du feu.

e Ladifférence entre un feu et un incendie

e Lesclasses de feu

e Les différents types d’extincteurs et leurs roles

e L'effet des produits Extincteurs sur un feu

e Lesregles de sécurité sur les extincteurs

e Les distances d’attaque du feu

e Le permis de feu

e Attitudes et consignes de sécurité de votre établissement
e Role du Serre-file, guide-file et responsable d’évacuation
e Etude de I'évacuation

e Etude du phénoméne de panique

e Etude du développement d’un sinistre

e Désignation du point de rassemblement.

Moyens pédagogiques et techniques :

e Pédagogiques : Apports théoriques, études de cas concrets, mises en situation, exercices
interactifs.
e Techniques : Formation en salle équipée

Méthodes pédagogiques :

e Expositive, transmissive
e Active ou dite « de découverte »

Suivi et évaluation des résultats :

Test de niveau a l'entrée

Fiche de présence

Attestation de fin de formation et certificat de réalisation
Evaluation des connaissances

Evaluation : Une validation des acquis est réalisée a I'issue de la formation / Quiz de fin de
parcours
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FORMATION

Proest Formation Conseil,
Technopole Forbach Sud 91, rue Robert Bunsen 57460 Behren-lés-Forbach Code APE 8559B
Contact pour l'inscription / Personne chargée de la relation avec le stagiaire : Mde BOUYZLI / tél : 03 87 88 32 41

Adresse mail dédié aux inscriptions : agence@proest.fr

Validation
e Délivrance d’une Attestation de fin de formation
Equipe pédagogique : Personnel formateur expérimenté et compétent

Tarif : 899 euros HT

Siret : 889 128 864 00010
Organisme de Formation enregistré sous le numéro : 44 570 410 057 aupres du préfet de région Grand-Est d'acquisition du numéro de déclaration. Cet
enregistrement ne vaut pas I'agrément de |'Etat.
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